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Uwagi wstepne.

Rok rocznie przedklada Zwigzek, jako diecezjalna cen-
trala Stowarzyszen miodziezy, sprawozdanie ze swej pracy
i ze stanu Stowarzyszen do Zwigzku nalezacych. Sprawozda-
nia te przeznaczone sg dla samej miodziezy zorganizowanej,
dla jej Opiekunow i Przyjaciot i dla catego spoteczenstwa
katolickiego, ktére jak z jednej strony ma obowigzek popie-
rania pracy wychowawczej nad miodem pokoleniem, tak z dru-
giej strony powinno by¢ o tei pracy i jej przejawach nalezy-
cie informowane.

Sprawozdania roczne sg w historji Zwigzku waznem wy-
darzeniem — bo oparte na dokladnych cyfrach statystycznych,
sg przegladem sit organizacji, odkrywajg jasne i stabe jej strony,
wskazujg na postep lub zatamanie sie pracy, s wreszcie re-
klamg Stowarzyszen i Zwigzku i dlatego oczekiwane sg z wiel-
kiem zainteresowaniem tak przez samag miodziez, jakotez przez
wspoOtpracownikéw i sympatykéw naszej organizacji.

Tegoroczne sprawozdanie nie wykazuje wprawdzie roz-
rostu Zwiazku i rozmachu w jego pracy, co do pewnego sto-
pnia ma przyczyne w 9-cio miesiecznej chorobie sekretarza
jeneralnego, — jednak czytelnik, ktdéry gtebiej spojrzy poza
skromne cyfry sprawozdawcze, potrafi nalezycie oceni¢ trud
i wnikng¢ w optakane nieraz warunki w jakich nasza miodziez
zyje ipracuje a ktére moca swojej wiary iwysitkdw chce prze-
ksztatci¢ na dobrobyt wihasny i szczescie wspoétbraci.

Niechze wtedy idzie to sprawozdanie z reki do reki,
niech wota gtosno i natarczywie o powszechne i zywiotowe
zainteresowanie sie sprawg katolickiego wychowania mto-
dziezy pozaszkolnej i niechaj zjedna dla tej sprawy jak naj-
wieksze szeregi zwolennikéw, ktorzyby dobrg radg, przykia-
dem i pomocg materjalng ulatwili nam spetnienie wielkiego za-
dania. jakiem jest: , Krolestwo Chrystusowe na ziemi” !



1.
Zwigzkowy Zjazd Delegowanych S. M. P.

Zjazdy Delegatéw, w ktorych biorg udziat przedstawiciele
wszystkich Stowarzyszen do Zwigzku nalezacych, sg najwyzszg
wiadzag w Zwiagzku, a zadaniem ich jest kontrola dziatalnosci
zarzagdu Zwigzku, oraz ogdlne wytkniecie planu pracy na
przysztosc.

IX. Zjazd Delegatéw odbyt sie dnia 30 czerwca 1929 r.
w Przemyslu w sali ,,Domu Katolickiego* pod przewodnictwem
Ks. Andrzeja Gorczycy, przy udziale 130 czionkéw reprezen-
tujacych 35 Stowarzyszen zwiazkowych, procz oséb starszych,
patronéw i gosci, w ktorych liczba dochodzita do 30.

Podczas Zjazdu wygtoszono trzy referaty:

1) ,Wychowanie fizyczne i przysposobienie wojskowe

w S. M. P.” — refer. P. Kpt. Jiingst z D. O. K. Przemysdl.
W zwigzku z referatem uchwalit Zjazd Delegatow naste-
pujaca rezolucje :
»IX. Zjazd Delegatéw po wystuchaniu referatu fachowego
p. t.: ,Wychowanie fizyczne i przysposobienie wojskowe
w S. M P.“ — uchwala i postanawia obudzi¢ i ozywi¢
dziat w. f. i p. w. w kazdem Stowarzyszeniu, przy wy-
datnej pomocy Urzedu W. F. i P. W. D. O. K Nr. X
i Komendantéw powiatowych w tem zrozumieniu, ze z po-
zytkami dla zdrowia ciata jednostki wigze sie patrjotyczna
gotowos¢ stuzby OjczyZznie na wypadek napasci nie-
przyjaciela”.

2) ,Sprawozdanie z dziatalnosci Zwigzku za rok 1928~
— refer. Ks. Marcin Tomaka.

Nad sprawozdaniem wywigzala sie obszerna dyskusja,
w ktdrej zabierali gtos delegaci z kilkunastu Stowarzyszen
i przedstawicieli patronatdbw. Owocem dyskusji byto Uch-
walenie wniosku Komisji Rewizyjnej zatwierdzajgcego zam-
kniecie rachunkdéw i planu pracy zarzadu Zwigzku, oraz
rezolucji — o obowigzkowym abonamencie pism organi-
zacyjnych w nastepujgcem brzmieniu:

~W przeswiadczeniu niewatpliwem, ze jak najszersza po-
czytnoSC czasopism organizacyjnych t j.: ,Kierownika
Stowarzyszend i ,,Przyjaciela Miodziezy* przez kazdego
cztonka nalezagcego do Stowarzyszenia daje uSwiadomie-



nie i zrozumienie pozytku z pracy w naszej organizacji —
IX. Zjazd Delegatéw po wytuszczeniu uchwaty Rady Na-
czelnej Zjednoczenia Miodziezy Polskiej o obowigzkowym
abonamencie, godzi sie i postanawia uchwalg w roku
nastepnym podnies¢ obowiazkowy abonament ,,Przyja-
ciela Miodziezy” z 50% do 75%, wedtug ilosci cztonkow
wykazanych w sprawozdaniu Zwigzku za rok 1928”.

3) ,.Stowarzyszenie szkotg nauki, pracy i cnoty“—refer.
Ks. Pratat Wojciech Tomaka.
Odnosnie do tego referatu Zjazd uchwalit nastepujgca
rezolucje :

»Z uwagi na niezbedng potrzebe wiekszego wyrobienia
wewnetrznego jednostki, a przez nig spoteczenstwa, IX.
Zjazd Delegatow Miodziezy Meskiej po wystuchaniu re-
feratu p. t.: ,Stowarzyszenie szkotg nauki, pracy icnoty”
— uchwala i postanawia w kierunkach pracy Stow. u-
wzgledniaC wiecej niz dotagd wyrabianie charakteru mio-
dzienca-Polaka, przez wdrazanie cno6t zycia religijnego,
wpajanie zalet stownosci, obowigzkowosci, punktualnosci
i sprawiedliwosci, gdyz jedynie z tego pogtebienia wy-
rés¢ moze cztonek spoteczenstwa z charakterem.”
Oprocz spraw powyzszych Zjazd zatatwit ponadto szereg
spraw organizacyjnych jak: wybdér Rady Zwigzkowej,
uchwalenie sktadki zwigzkowej na rok 1929 i t. p.

M.
Dziatalnos¢ Rady Zwigzkowej.

Wedtug statutu S. M P. organem nadzorczym z ramienia
Zjazdu Delegatow, a zarazem doradczym dla zarzadu Zwigzku
jest Rada Zwigzkowa. W roku sprawozdawczym skiadata sie
ona z nastepujacych osob :

1) Ks. Andrzej Gorczyca — Przemysl, prezes Rady Zw.
2) Ks. Stanistaw Dylong — Przemysl.

3) P. Jozef Gdula — Krasiczyn.

4) Ks. Franciszek Haba — Swietoniowa.

5) Prof. Wiadystaw Karwanski — Przemysl.

6) P. Jozef Klepacki —Przemysl.

7) Dyr. Marjan Nowosielski — Przemysl.

8) Ks. Pratat Dr. Wojciech Szmyd — Przemysl.
9) Ks. Marcin Tomaka — Przemysl.

10) Prof. Wiadystaw Tutek — Przemysl.

11) Dyr. Karol Wiodarczyk — Przemysl.



12) Dyr. Wawrzyniec Bieniek — Przemysl.

13) Putk. Romuald Kwiatkowski — Przemysl.
14) Kier. szk. Walenty Kafel — towisko.

15) Dh. Bronistaw Miko$§ — Przemysl.

16) Dh. Mieczystaw Siatkowski — Nizankowice.

Rada Zwigzkowa odbyta w ciggu roku 2 posiedzenia
w dniach: 17 maja i 13 listopada 1929 r.

Z tona swego wybrata Rada nastepujace komisje: 1) re-
wizyjng, 2) przysposobienia rolniczego, 3) wychowania fizy-
cznego, 4) finansowo-propagandowsg. Komisja rewizyjna do-
konata kontroli rachunkéw w dniu 25 maja 1929 r. inne za$
komisje przygotowaty z zakresu swej dziatalnosci materjat na
posiedzenia plenarne Rady.

Oprécz tego prezes Rady odbyt kilka konferencyj z za-
rzadem Zwiazku na temat aktualnych spraw organizacyjnych.

Rada Zwiagzkowa w ktorej zasiada szereg wybitnych pra-
cownikdw spotecznych, czuwata nad wypetnianiem ogdlnego
programu pracy i wspierata zarzad Zwigzku swemi cennemi
wskazéwkami, za co jej cztonkom na tem miejscu skladamy
wyrazy wdziecznosci.

V.

Dziatalnos¢ Zarzgdu Zwigzku.
PRACOWNICY ZWIAZKU.

Zarzad Zwiazku, ktéry wedtug ustaw organizacyjnych jest
organem wykonawczym Rady Zwigzkowej i czynnikiem odpo-
wiedzialnym za prace irozw0j Zwigzku, stanowi sekretarz ge-
neralny, ktory agendy swe spetnia przy pomocy biura zwigzko-
wego, czyli tak zwanego Sekretarjatu generalnego. Obowigzki
sekretarza petni od roku 1925 Ks. Jozef Matusz. W czasie za$
jego 9-cio miesiecznej choroby zastepczo prowadzit Sekretarjat
Ks. Marcin Tomaka sekretarz generalny Zwigzku Mtodziezy
Zenskiej, ktory mimo nawatu «swych prac, zawsze z catem
oddaniem sie, pilnowat spraw Zwigzku, za co niech na tem
miejscu przyjmie serdeczng podzieke, jako niewspdétmierng
nagrode za poniesione trudy i troski.

W biurze Sekretarjatu generalnego zatrudnionych byk>
w roku sprawozdawczym procz sekret, jener, trzy osoby a to:
1) p. Karol Blotnicki jako kierownik biura i oddziatu handlo-
wego — 2) p. Juljan Gottlich (od wrze$nia) jako kierownik
wydzialu wychowania fizycznego i 3) chiopak do posytek.
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Okazyjnie, zwlaszcza w okresie wiekszego nawatu pracy,
udzielata swej zyczliwej pomocy p. Zofja Arbertdéwna sekre-
tarka Zwigzku zenskiego, za co Jej na tem miejscu nalezy sie
réwniez podzigkowanie.

a) Dziatalno$¢ wewnetrzna.

Praca biurowa zarzadu Zwiazku obejmowata zatatwianie
korespondencji z Stowarzyszeniami, bratnimi Zwigzkami, Zjed-
noczeniem i instytucjami, a nastepnie prowadzenia akt i sta-
tystyki Stowarzyszen, oraz ksiegowosci zwigzkowej. Biuro
Zwiazku mieszczace sie przy ul. Katedralnej Nr. 18. a. obej-
mowato 2 pokoje i otwarte bylo w dni powszednie od 9—12
i od 3—&6.

Korespondencji otrzymato biuro 1692 wystato za$ ponad
1400 nie wliczajac tutaj odezw, okdlnikéw i listbw masowych
wysytanych do patronatéw i Stowarzyszen. Wiele spraw orga-
nizacyjnych zatatwiato biuro przez wydawanie drukowanego
okolnika p. t. ,,Doniesienia Zwigzku”, ktory wyszedt w siedmiu
zeszytach o tgcznej liczbie 56 stron drukowanych w naktadzie
800 egzemplarzy. Okolnik otrzymywali cztonkowie Stowarzy-
szen, patronowie, wicepatronowie, cztonkowie wspierajacy,
wiadze szkolne i instytucje oSwiatowe.

Wiele zajecia dawata pracownikom zwigzkowym Skiad-
nica pomocy organizacyjnych, ktdrej obroty i stan finansowy
przedstawiajg cyfry podane wzamknieciu rachunkowem Zwigzku.

Dziatalnos¢ pozabiurowa dotyczyta ksztatcenia zarzadow
Stowarzyszen, zaktadania nowych i kontrolowania istniejacych
placéwek, oraz utrzymywanie #acznosci z organizacjami spo-
tecznemi i propagande mysli zwigzkowej wsrod spoteczenstwa.

W roku sprawozdawczym odwiedzit sekretarz generalny
14 Stowarzyszen, a oprocz tego urzadzit zarzad Zwigzku 8
jednodniowych kurséw dla cztonkéw S. M. P.

b) Dziatalno$é zewnetrzna.

Praca Zwigzku bytaby w wielu kierunkach niewystarcza-
jaca, gdyby jej nie wspomagata centrala ogdlnopolska, jaka
jest Zjednoczenie Mtiodziezy Polskiej w Poznaniu. Dlatego ze
Zjednoczeniem porozumiewat sie Zwigzek bardzo czesto w wielu
sprawach organizacyjnych i stosowat sie pilnie do polecen
zawartych w okolnikach, czy tez rozporzadzeniach Zjednoczenia.

Z Wiadza koscielng utrzymywat Zwiagzek, jako katolicka
organizacja miodziezy jak najsilniejszy kontakt. Sekretarz ge-
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neralny informowat tez zawsze Zwierzchnika i Protektora Zwigzku
Najprzew. Ks. Biskupa Ordynarjusza o stanie Zwiazku i wszy-
stkich jego poczynaniach.

Wiadze Swieckie, szczegOlnie szkolne i wojskowe starat
sie Zwigzek zainteresowa¢ sprawg miodziezy pozaszkolnej
i w tym celu przesytat im do wiadomosci drukowane okolniki
i zapraszat ich przedstawicieli na Zjazdy i uroczystosci orga-
nizacyjne. Tutaj z uznaniem podkresli¢ nalezy zyczliwos$¢ z ja-
ka do naszego Zwiagzku odnosi sie tutejsze D. O. K. Nr. X
a w szczegolnosci Okregowy Urzad Wychowania Fizycznego
i Przysposobienia Wojskowego.

Z organizacyj spotecznych z ktéremi wspoOtpracowat
Zwigzek wymieni¢ nalezy: Tow. Gimnastyczne ,Sokoét”,
T. S. L, Zwiagzek Harcerstwa Polskiego i Zwigzek Oficeréw
Rezerwy.

Do dziatalnosci Zwigzku nazewnatrz zaliczy¢ takze nalezy
wyktady sekretarza generalnego do stuchaczy 5-go roku se-
minarjum duchownego i liczny szereg konferencyj z przedsta-
wicielami patronatéw Stowarzyszen.

V.
Dziatalnos¢ programowa Zwiazku.

Zwigzek jako centrala diecezjalna powinien z zatozenia
swego dopomagaé Stowarzyszeniom do spetniania zadan prze-
widzianych przez statut. Totez wroku sprawozdawczym Zwigzek
zwracat na te sprawy pilng uwage, a wyrazem tych staran sg
w okolniku zwigzkowym odpowiednie wskazania dotyczace
nastepujacych dziatow:

1) Pogtebienia wychowania religijnego i moralnego.

(Poréwnaj artykuty: Czuwaé, modli¢ sie i pracowac. Co
nalezy uwzgledni¢ przy ,Swiecie Miodziezy”. Nasze ,,Swieto
Miodziezy”.)

2) Wychowania organizacyjnego cztonkow:

(Nasz program pracy. Zmiana patrona w S. M P. Uwagi
na Zjazd Delegatow. Stata bolgczka. Kiedyz nareszcie. Na
okres zimowy. Zaprowadzcie abonament obowigzkowy. Okres
zimowy. Z koricem roku it d.)

3) Wyksztatcenie zawodowe:

Ten praktyczny kierunek pracy, niezmiernie wazny dla
naszej narodowej przysztosci gospodarczej, staraliSmy sie czesto
podkreslaé w naszych pismach i okélnikach, jakkolwiek z braku
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srodkow finansowych nie moglismy nalezycie rozwingé tego
dzialu w samym Sekretarjacie i propagowa¢ go w Stowa-
rzyszeniach przez odpowiednich instruktorow.

Pomimo trudnos$ci natury finansowej i personalnej zdotat
Zwigzek przeprowadzi¢ w tym roku z dobrym wynikiem kon-
kurs uprawy kukurzdzy ,,Wczesno-bydgoska“, w ktéorym szesé
Stowarzyszen uzyskata nagrody pieniezne, a cztery dyplomy
pochwalne.

Na rok 1930 ogtoszono i przygotowano oprécz konkursu
kukurydzianego, — konkurs uprawy burakéw pastewnych, ka-
pusty i morwy.

4 Wychowanie fizyczne i przysposobienie wojskowe weszto
w tym roku sprawozdawczym w nowy okres rozwoju, przez
pozyskanie statego instruktora z tej dziedziny pracy. W Kkrot-
kim stosunkowo czasie potrafit on zorganizowac i urzadzié
trzydniowy kurs informacyjny od 9 do 11 listopada dla na-
czelnikdw sportowych w Stowarzyszeniach. Na zakonczenie kur-
su urzadzono zawody lekkoatletyczne o mistrzowstwo Zwigzku.

Ponadto starat sie Zwigzek o to, aby w kazdem Stowa-
rzyszeniu zawigzano hufiec p. w. w ktérymby cwiczyli czion-
kowie regularnie pod okiem instruktorow wojskowych; jak
Swiadczy ponizsza tabela, ten kierunek pracy byt w Stowa-
rzyszeniach do$¢ ozywiony, a z pewnoscig w przysztosci jeszcze
wiecej sie rozwinie.

VI.
Sprawozdanie finansow e.

Dziatalno$¢ Zwiazku jako centrali diecezjalnej doznawata
wielu przeszkod z tego powodu, ze jej zasoby finansowe byty
w stosunku do potrzeb Stowarzyszen wprost minimalne. W ilu
to wypadkach musiat Sekretarjat jeneralny zrezygnowac z prze-
prowadzenia niejednej pozytecznej sprawy, albo wprost dawac
odmowng odpowiedz Stowarzyszeniom, gdy ich zarzady zwra-
caty sie do Zwiazku o pomoc finansowa, gdyz z braku fun-
duszéw nie mozna byto zaspokoié najpilniejszych nawet potrzeb
w samym Sekretarjacie.

Wszelkie koszty utrzymania Sekretarjatu jen. oraz wydatki
zwigzane z jego praca, powinny byé zasadniczo pokryte ze
sktadek Stowarzyszerh do Zwigzku nalezacych. Tymczasem jak
stwierdza ponizej zamieszczone zamkniecie rachunkéw Zw.gz-
ku, odno$na pozycja sktadki zwigzkowej, mimo ze Stowarzy-
szenia placity ja dosS¢ regularnie, stanowi bardzo matg czes¢
funduszéw Zwiagzku. MusieliSmy zatem ucieka¢ sie do innych
zrodet —jak: szukac cztonkdw spierajacych, zajac sie rozsprze-
darg drukoéw organizacyjnych i innych przedmiotéw, szukac
zapomog i t. d.

W szczegOtach sprawozdanie nasze tak sie przedstawia:
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VIL
Program i budzet na rok 1930.

Jakkolwiek finansowe potozenie Zwigzku — jak $wiadczy
powyzsze zamkniecie — pozostawia wiele do zyczenia, to
przeciez i przy tych skromnych funduszach pragnie zarzad
Zwigzku przeprowadzi¢ w najblizszej przysztosci szereg naj-
konieczniejszych zadan do ktérych naleza:

1) Zorganizowanie Okregdzu t.j. powiatowych organizacyj
Stowarzyszen,aby im zapewnic lepszgopieke i pogtebiéich prace.

2) Przygotowanie zawodowe Szczegblniej miodziezy wiej-
skiej pragniemy uwzgledni¢ w najszerszych ramach przez pro-
pagowanie konkurséw rolniczych i w tym celu Zwigzek musi
mie¢ fachowego instruktora.

3) Wychowanie fizyczne musi byé rowniez giebiej ujete
i racjonalniej poprowadzone, co niewatpliwie uda sie przepro-
wadzi¢ przy pomocy peitnego zapatu dla tej sprawy p. komen-
danta_zwigzkowego.

Z braku miejsca pomijamy juz inne nie mniej wazne zada-
nia, ktére nas czekajg wroku najblizszym. Chcemy tylko zazna-
czy¢, ze wykonanie programu zalezy w gtdwnej mierze od $rod-
kow pienieznych, a te niestety sg w Zwiazku bardzo szczupte
wobec ogromu koniecznych prac i dlatego w tem miejscu $mie-
my zaapelowa¢ goraco do wszystkich sympatykéw naszej akcji
o wydatne poparcie finansowe, bo jak Swiadczy nasz ponizej
przedstawiony plan finansowy—nie majac funduszéw wiasnych
liczymy wiele na ofiarno$¢ zyczliwych nam o0s6b i instytucy;j.

Budzet na rok 1930.

Dochody: z. ar.
1 Sktadka zwigzkowa 450 -
2. Cztonkowie wspierajgcy 500 —
3. Swieto ,,Mtodziezy” 2.400 —
4. Sprzedaz towaréw 2.600
5. Ro6zne 800 -
6. Subwencje 7.150 —

13.90 > —

Wydatki : VAR gr-
1 Administracja : a) pensje 4.020.—

b) lokaj 520.—

c) poczta 700.—

d) przybory kanc. 400.—

e) ubezpieczenia 180.— 5.820 —
2. Organizacyjne : a) wyjazdy 1.500.—

b) okolnik 900.—

c) propaganda 380.—

d) sktadka Zjedn. 70.— 2.850 —
3. Przysposobienie zawodowe 2.500 —
4. Wychowanie fizyczne i przysp. wojsk. 2.000 —
5. Bibljoteka 300 —
6. Nieprzewidziane 430 —

13.900 —
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VIII.
Dziatalnos¢ Stowarzyszen.
1. Na poczatku roku sprawozdawczego byto Stowarzyszen 59

w ciggu rokuprzybyto 8

razem 67
w ciggu rokuubyto 16
stan z koncem rokusprawozdawczego 51

Pierwszy to wypadek w zyciu naszego Zwigzku, ten uby-
tek (i to 13%) ze stanu liczebnego Stowarzyszen. O powodach
wspomniano w uwagach wstepnych — tutaj za$ wskaza¢ na-
lezy tylko na ten niezrozumiaty fakt, ze dziS§ w wieku organi-
zacji i miodziezy, przy tak silnej propagandzie na rzecz pracy
nad miodem pokoleniem — zaledwie w 8 miejscowosciach
powstaty nowe Stowarzyszenial To absolutnie za matlo —
i w przysztosci musi sie to zmieni¢ na lepsze!

Z zadowoleniem podkresli¢ nalezy te okolicznos¢, ze
sprawozdania nadestaty w tym roku wszystkie 51 Stowarzy-
szen t. j. 100%. Swiadczy to niezle o wyrobieniu organizacyj-
nem — i zyczycby sobie tylko nalezato, aby nasi cztonkowie
wszystkie obowigzki zyciowe spetniali zawsze tak samo pilnie
i sumiennie. ROwniez wypetnianie formularzy sprawozdawczych
byto w tym roku doktadniejsze niz dawniej.

Z nadestanych sprawozdan wynika, ze w 51 Stowarzy-
szeniach byto 1220 cztonkéw; wtem 548 ponizej lat 18, a 672
ponad lat 18. Z posréd starszego spoteczenstwa miaty Stowa-
rzyszenia 205 cztonkow wspierajagcych, z czego na 1 Stowa-
rzyszenie przecietnie wypadatoby 4 cztonkéw. Niestety zale-
dwie 16 Stowarzyszeh postarato sie o takich cztonkow, reszta
ich zupetnie nie ma.

Cztonkoéw patronatow, ktorzy czynnie wspotpracujg z mio-
dziezg i sg jej przyjaciétmi idoradcami liczyty Stowarzyszenia
161. Przecietnie wiec kazde Stowarzyszenie miato 3 cztonkdw
w patronacie. Patronaty odbyly 48 posiedzen. Uwzgledniajac
wazng role patronatu w zyciu Stowarzyszen powiedzie¢ na-
lezy, ze posiedzen tych bylo za mato, bo w szeregu Stowa-
rzyszen zupetnie ich nie urzagdzano — a w bardzo niewielu
zbierat sie patronat zaledwie 1—2 razy do roku. Musimy zdac
sobie z tego jasno sprawe, Ze im intenzywniej pracujg patro-
naty — tem silniejszg i trwalsza na przyszto$¢ jest tez praca
samych Stowarzyszen.
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2. Wewnetrzna praca Stowarzyszen, ktorej celem je:
wszechstronne przygotowanie miodziezy dorastajgcej do zycia
obywatelskiego, obejmowata wszystkie dziedziny zycia i nie-
podobna jej tu doktadnie omoéwié. Zaznaczy¢ tylko nalezy, ze
uwzgledniata ona nastepujace Kierunki:

a) Praca wychowawcza.

Na pierwszem miejscu stawia organizacja nasza wycho-
wanie moralne miodziezy, podstawg za$ wszelkiego wychowa-
nia jest religja. Stad to dazymy do tego w Stowarzyszeniach,
aby zasady Kkatolickie staty sie dla miodziezy normg i drogo-
wskazem zyciowym, aby z Zrodet nadprzyrodzonych czerpata
site do walki ze ztem, aby byfa katolickg w uczynkach.

Jak w praktyce spetniaty Stowarzyszenia te zadania
Swiadczy ponizsze zestawienie:

Komunji $w. : Swieto Kotek
Rok wspolnych Rekolekcy] Mtodziezy  religijnych
1928 84 23 44 5
1929 54 22 37 4

b) Wychowanie organizacyjno-obywatelskie.

Stowarzyszenie, to szkota zycia obywatelskiego, w ktorej
cztonkowie uczy¢ sie majg spetniania obowiazkéw natozonych
ksiegg praw — statutem, oraz uchwat i zarzadzen wiadzy t. j.
Zwigzku, patronatu i zarzadu. W szeregach organizacji przygo-
towac si¢ majg cztonkowie do zgodnej i ofiarnej pracy dla
dobra ogo6lnego, aby nastepnie z temi dodatniemi cechami
charakteru, wejs¢ w zycie jako juz dojrzali obywatele.

Doniostg role w tym wzgledzie majg wszelkiego rodzaju
zebrania, na ktérych miodziez zyskuje nowe wiadomosci, po-
budza sie do pracy tworczej i uzgadnia wszelkiego rodzaju
rozbieznosci. Jak przedstawiat sie ten odcinek pracy naszych
Stowarzyszen wynika z nastepujacej tabeli:

Posiedzen zpigrek ] Kotek
Rok ] Kursow | . )
ogol. zarz. Zzastgp. oSw. Spiew. muz. zawdd.
1928 903 726 8 5 5 17 10 7
1929 770 582 1 3 4 17 j 8 14
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c) Dziatalnos¢é oSwiatowo-kuituralna.

Szeroko prowadzona praca kulturalno-o$wiatowa w Sto-
warzyszeniach, ma podnosi¢ poziom umystowy miodziezy.
Druhowie nasi maja tu uzupetnic i pogtebié¢ swoje wiadomosci
wyniesione ze szkoly powszechnej i zaznajomi¢ sie z rézno-
rodnemi zagadnieniami, z ktéremi spotykajg sie w zyciu. Wy-
ktady i pogadanki z rozmaitych dziedzin, wygtaszane czesto-
kro¢ przez samych chlopcow, a nastepnie bibljoteki i czaso-
pisma organizacyjne majg utatwi¢ cztonkom pogiebienie o$wia-
ty. Oto jak przedstawiata sie praca w tej dziedzinie:

Wyktadow  Przedst. Deklama-  Innych

Rok L . ., Zebran
ogot.  wygh czt. Wieczor. cyj urozmaic.

1928 645 137 242 251 133 903

1929 493 125 192 138 146 770

Prace oswiatowg ma utatwia¢ w Stowarzyszeniach czy-
telnictwo ksigzek i czasopism. W tym celu wprowadzono
W naszej organizacji obowigzkowy abonament pisemka ,,Przy-
jaciel Milodziezy”. Niestety Stowarzyszenia nie chcg zrozumieé
wielkiego znaczenia tej sprawy i jak Swiadczy ponizsza tabela
nie wykonujg obowigzku statutowego o pobieraniu gazetki
zwigzkowej przez wszystkich cztonkow:

) Abonowano
Rok Bibl. Toméw Wypoz.

Przyja¢. Kieréw. Okoln. Innych
1928 45 7071 8266 736 52 336 30
1929 37 6106 5934 511 45 306 52

d) Wychowanie zawodowe.

W Stowarzyszeniach skupia sie miodziez pozaszkolna
pracujgca w rozmaitych zawodach; to tez nie moze by¢ obo-
jetne dla organizacji wyksztatcenie zawodowe, kwestja pracy
i zarobku. Pozostawiajac Sciste wyksztatcenie zawodowe insty-
tycjom do tego powotanym —kiadziemy w naszej pracy wielka
uwage na wychowanie zawodowe, to jest wpojenie zasad
uczciwosci i obowigzkowosci zawodowej. Zadaniom tym stu-
zyly kotka zawodowe, kétka prac recznych, wystawy i t. p.
Wiele pozytku szczegolnie dla miodziezy rolniczej dajg t. zw.
konkursy przysposobienia rolniczego. Wprowadzono je
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u nas na wzor amerykanski i na poczatek wybrano do upra-
wy kukurydze, gatunek specjalnie przystosowany do naszego
klimatu.

W roku sprawozdawczym staneto do konkursu rolniczego
17 Stowarzyszen. Niestety z braku fachowej pomocy ze strony
Zwigzku, nie wszystkie Stowarzyszenia doprowadzity prace
konkursowe do konca. Staraniem naszem bedzie, aby na przy-
szto§¢ wszystkie Stowarzyszenia wiejskie wziety udziat w kon-
kursach rolniczych i aby te metode praktycznej nauki gospo-
darczej na roli, przeprowadzi¢ w Stowarzyszeniach jak najle-
piej, bo wychowanie zawodowe to dziedzina, ktéra ma szcze-
golne znaczenie dla naszych druhéw i dlatego musimy jg jak
najlepiej rozwingé.

e) Wychowanie fizyczne.

Uprawiajac ¢wiczenia w naszej organizacji pamietamy
o tem stale, ze wychowanie fizyczne, to nie tylko $rodek
wzmacniajacy ciato, ale przedewszystkiem oddziatywujacy do-
datnio na ducha ¢wiczacych. Cwiczenia i zbiorki daja bowiem
sposobno$¢ do wyrobienia karnosci i postuszenstwa, rozwijajg
wytrwato$¢ i ucza uprzejmosci i rycerskosci wobec wspotza-
wodnikéw. To tez cztonkowie naszych kotek sportowych mu-
szg w pierwszym rzedzie spetnia¢ nalezycie swoje obowigzKi
religijne, zawodowe i organizacyjne. Nie chcemy wyrabia¢ re-
kordzistow—ale pragniemy, aby ¢wiczenia fizyczne uprawiane
bylty przez wszystkich druhow, aby przez to podnie$¢ ogolny
poziom fizyczny i moralny organizacji.

Dziatalno$¢ Stowarzyszen na polu wychowania fizyczne-
go ilustruje nastepujgce zestawienie ;

Rok Hufcow W nich Kotek W nich Wycie- Zawod.
OK 'p.w. czlonk. w. f cztonk. czek  sport.

1928 35 569 22 476 59 32
1929 25 360 20 266 70 19

Oto skromny zarys szlachetnych wysitkow naszej stowa-
rzyszonej miodziezy. Oddajemy go do rgk Kkatolickiego spo-
teczenstwa z tem przekonaniem, ze wzbudzi ono dla spraw
miodziezy nalezyte zrozumienie i zainteresowanie, a co
zatem idzie takze wieksze niz dotychczas moralne i materjalne
poparcie u wszystkich, ktorym dobro Kosciota i Ojczyzny
naszej lezy na sercu.

Zarzad Zwigzku

Mtiodziezy Polskiej Meskiej.
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IWIAZEK MELODZIEZY POLSKIEJ MESKIEJ

VI.

VII.

VIII.

Xl.

Xl
XII.

PRZEMYSL, ul. Katedralna 1 18a.

posiada na skiadzie i poleca:
Druki organizacyjne dla stowarzyszen:
1. Statuty i regulaminy dla Stéw. meskich.
2. Karty legitymacyjne i zgtoszenia na cztonka.
3. Ksiegowosc dla Zarzadow Stowarzyszen.
4. Zaproszenia na cztonkdw wspierajacych.
5. Afisze na zebrania i inne druki drobne.

. Utwory sceniczne dla miodziezy i starszych.
. Materjaty do wyktadow, odczytow i pogadanek.
. Broszury organizacyjne —traktujgce o sposobach

pracy, zakfadaniu i prowadzeniu Stowarzyszen, o pra-
cy zarzadu it d.

. Bibljoteczke wieczornicowa: sg to tanie broszury

zawierajgce gotowy materjat skladajacy sie na pro-
gram jednej uroczystosci — jak przemowa okolicz-
noSciowa, deklamacje, $piewy, urozmaicenia i t. d.
Bibljoteke wychowania fizycznego: — podrecz-
niki do musztry, gimnastyki gier pokojowych i na
wolnem powietrzu.

Spiewniki i urozmaicenia —jak: gry towarzyskie,
monologi, pantominy i t. p.

Odznaki organizacyjne dla cztonkéw Stowarzyszen.

. Materjaty na mundurki oraz gotowe ubrania orga-

nizacyjne : czapki, bluzy, koszulki, pasy i t. d.

. Wszelkie druki parafjalne.

Artykuly dewocyjne—jak ksigzeczki, rdzance, me-
daliki, skaplerze, obrazki do I. Komunji $w. ksigzecz-
kowe, krzyze i t. p.

Podreczniki do nauki religji

i brewiarzy, birety dla P. T.

Na zadanie wysyla Zwigzek dele
Stowarzyszen 1 urzadzania wykla

W organizacjach miodziezy

000-317572-00-0

‘ Wojewddzka Biblioteka
Brewiarze, mszaty, wszystk Publiczna w Opolu

CM KEK 317572



