





STATUT

Zwigzku urzednikéw sgdowych Apelacji
krakowskiej w Krakowie.

I. Nazwa i siedziba Zwiazku.

§ 1L
Nazwa Zwigzku brzmi ,Zwigzek urzednikéw
sagdowych Apelacji krakowskiej w Krakowie.

§ 2
Siedzibg Zwiazku jest miasto Krakéw. Zwigzek
rozcigga swa dziatalno$¢ na zachodnig Matopolska
t. j. na okreg Apelacji krakowskiej i ma prawo two-
rzenia grup okregowych we wszystkich powiatach
Apelacji krakowskiej, w ktérych znajduja sig¢ czton-
kowie Zwigzku.

1. Cel Zwiagzku.

§ 3.

Celem Zwigzku jest:

a) przeprowadzenie silnej, jednolitej organiza-
cji zawodowej oraz utrzymanie ciggtego
i bezposredniego kontaktu z pokrewnemi
Stowarzyszeniami w Polsce;



b) strzezenie godnos$ci i powagi stanu urzedni-
czego;

c) obrona praw i popieranie intereséw zawo-
wodowych cztonkéw bedacych w czynnej
stuzbie i w stanie spoczynku oraz wdéw
i sier6t po cztonkach Zwiazku;

d) wzmacnianie poczucia tgcznosci kolezen-
skiej, solidarnosci i karnosci w sprawach
zawodowych;

e) niesienie pomocy materjalnej, przez udzie-
lanie pozyczek, zapomog zwrotnych i bez-

zwrotnych w miare moznosci i rozwoju
funduszéw Zwiagzku;
f) inicjatywa i popieranie wszelkich zamie-

rzen, majacych na celu poprawe warunkoéw
bytu urzednikéw sadowych i ich rodzin;

g) zaktadanie witasnych kooperatyw gospodar-
czych i spozywczych doméw zdrowia, burs
instytucyj finansowych i witasnej prasy;

h) tworzenie odpowiednich funduszow, jak np.
pozyczkowego, zapomogowego, posagowego,
pogrzebowego i t. p.

Dziatanie polityczne nie jest celem Zwiagzku.

1. Srodki.

§ 4

Srodkami do osiggniecia zamierzonego celu sa:

a) zebrania cztonkéw, celem wspdélnych narad
oraz powziecia uchwal w kwestjach doty-
czacych  spraw zawodowych, uktadanie
i wnoszenie do witadz odpowiednich podan,
memorjatéw i pism, wysytanie delegacyj, u-
rzadzanie zgromadzen i wiecéw dla oma-
wiania i porozumienia sie w sprawach za-
wodowych;



b; utrzymywanie ciggtego kontaktu z pokrew-
nemi stowarzyszeniami w Parnstwie;

¢) wydawnictwo organu zawodowego;

d) urzadzanie wiecoéw, zebran kolezanskich,
kurséw przygotowawczych, odczytéw, dys-
kusyj w sprawach zawodowych, jakotez za-
baw towarzyskich, przedstawien, wsp6lnych
wycieczek it p,;

e) organizowanie cztonkéw zamiejscowych
w grupy okregowe;

f) udzielanie cztonkom pozyczek oraz zapo-
mog zwrotnych i bezzwrotnych;

g) udzielanie cztonkom, wzglednie ich ro-
dzinom datkéw posagowych, pogrzebowych
il d;

h) udzielanie dzieciom cztonkéw zapomég na
ksztatcenie sie;

i) otwieranie odpowiednich kooperatyw, do-
mow zdrowia, burs it p,;

j) zatatwianie wszelkich sporéw i nieporozu-
mien, wyniktych pomiedzy cztonkami.

IV. Majatek Zwigzku.

§5.

Na fundusze Zwiazku sktadajg sie:

a) wpisowe i wktadki cztonkéw (ktérych wy-
soko$¢ ustala Walne Zgromadzenie;

b) dochody z prenumeraty organu zawodowe-
go,

c¢) dochody =z urzadzanych zabaw, przedsta-
wien, odczytéw i wycieczek;

d) odsetki od funduszéw Zwigzku;

e) nadzwyczajne dochody.



§ 6

Fundusze Zwiazku moga by¢ uzywane tylko na
cele statutem niniejszym okre$lone, nadwyzki ka-
sowe maja by¢ lokowane w spos6b dajacy gwaran-
cje bezpieczenstwa i rentownosci.

§ 7

Fundusze Zwigzku dzielg sie na:

a) Fundusz rezerwowy,

bj Fundusz obrotowy,

¢) Fundusz pozyczkowy, zapomogowy, ewent.
inne fundusze w miare rozwoju zwigzku utworzyé
sie mogace.

§ 8

ad a). Fundusz rezerwowy powstaje z wpiso-
wego oraz datkéw przeznaczonych na ten cet przez
cztonkéw, ewentualnie przez Walne Zgromadze-
nie.

ad b). Fundusz obrotowy powstaje z wkladek
miesiecznych, tudziez wszelkich kwot do innych
funduszéw nienalezacych.

ad c). Fundusze: pozyczkowy, zapomogowy
i inne powstajg z dobrowolnych datkéw, zapiséw
i darow, z wktadek cztonkéw wspierajacych oraz
czystych dochodéw z odczytéw, zebran towarzy-
skich, zabaw etc., na ten cel urzadzanych.

Fundusz rezerwowy stuzy wytacznie na cele
popierania idei Zwiagzku i jest oszczedzonym gro-
szem na nieprzewidziane wydatki. Prawo dyspono-
wania tym funduszem przystuguje jedynie Walne-
mu Zgromadzeniu.

Funduszami Zwigzku zawiaduje Zarzad po my-
$li uchwat Walnego zgromadzenia, wzglednie re-
gulaminéw uchwalonych dla poszczegdélnych fun-
duszow.



V. Cztonkowie.

§ 0

Do Zwiagzku nalezg cztonkowie:

a) zwyczajni,

b) nadzwyczajni,

c) wspierajacy,

d) honorowi.

ad a). Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ tylko
urzednik sadowy i aplikant na urzednika, pozosta-
jacy w czynnej stuzbie w okregu Sadu Apelacyj-
nego w Krakowie.

Urzedpik, bedacy zwyczajnym cztonkiem
w chwili przeniesienia go w stan spoczynku ma
prawo pozostawaé¢ nadal w Zwigzku w charakte-
rze cztonka zwyczajnego.

ad b). Cztonkiem nadzwyczajnym moze byé
urzednik innej dykasterji oraz emerytowany urzed-
nik sadowy, Kktory wuisci zgdéry roczng wkiadke
w kwocie przez Walne Zgromadzenie corocznie u-
stanowi¢ sie majacej.

ad c). Cztonkiem wspierajacym moze by¢ kaz-
dy witasnowolny nieposzlakowanej czci obywatel
Panstwa Polskiego, lub tez instytucja, ktéra przy-
czyni sie do pomnozenia funduszow znaczniejszg
kwota.

ad d). Cztonkiem honorowym, ktérego mianu-
je Walne Zgromadzenie, moze by¢ ten. kto poto-
zyt wybitne zastugi w sprawach rozwoju zwigzku,
lub tez w sposob szczegdlny przyczynia sie do po-
pierania celéw Zwiazku.

Cztonek honorowy jest zwolniony od obowig-
zku ptacenia wktadek.



§ 10.

Przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych, nad-
zwyczajnych i wspierajacych, nalezy do kompeten-
cji Zarzadu Zwigzku, ktéremu wolno takze odmo-
wi¢ bez podania powodow.

Od uchwaly odmawiajacej przyjecia, wolno sie
odwota¢ do Wydziatu, za$ od uchwaty tego ostat-
niego do Walnego Zgromadzenia.

Odwotania te wnie$¢ nalezy na rece Zarzadu
w dniach 14 od dnia doreczenia decyzji odmownej.

§ 11

Cztonkiem zwyczajnym, nadzwyczajnym i wspie-

rajacym przestaje by¢ kazdy, ktory:

a) zgtosi pisemne wystgpienie,

b) kto za czyn niehonorowy zostanie sgdownie
prawomocnie ukarany,

c) kogo Zarzad po porzedniem upomnieniu,
wykres$lit z grona cztonkéw z powodu nie
wypetnienia przezen przyjetych na sie¢ obo-
wigzkéw cztonka,

d) kto za dziatalno$¢ na szkode Zwigzku wy-
kluczonym zostanie na wniosek Wydziatu
wiekszoscig 2/3 gtoséw cztonkéw obecnych
na Walnem Zgromadzeniu,

c) kto przestal by¢ cztonkiem Zwigzku, ten
z chwilg wystgpienia wzglednie wykre$lenia
traci prawo do wszelkich korzysci i majat-
ku Zwiagzku.

VI. Prawa czitonkéw.

§ 12.
Prawa cztonkéw zwyczajnych sa:
a) wykonywania czynnego i biernego prawa
wyboru.



b)

C

d)
€)

f

czynny udziat w zgromadzeniach cztonkéw,
stawiania wnioskéw i interpelacyj na Wal-
nem Zgromadzeniu,

zgtaszanie wnioskéw i zazalen do Zarzadu,
wzglednie do Wydzialu i Walnego Zebra-
nia,

zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia,
korzystanie z ustug Zwigzku i udziat w ko-
rzy$ciach w ust. 3 § 4 pod a) do h) wymie-
nionych,

zadanie zwotania Sadu polubownego, prze-
gladanie rocznych sprawozdan i zamkniec
rachunkowych, o ile te nie bedg w osobnych
odbitkach cztonkom doreczane, lecz tylko
do przegladu wytozone.

§ 13.

Cztonkowie nadzwyczajni majg prawa czton-
kéw zwyczajnych précz biernego prawa wyboru.

§ 14.

Gztonkowie wspierajacy i honorowi majg pra-
wo brania udziatlu w zebraniach Zwiazku, zabiera-
nia gtosu oraz stawiania wniosk6w na posiedze-
niach Wydziatu i Walnem Zgromadzeniu.

VIIl. Obowiagzki cztonkow.
§ 15.

Obowiagzkiem cztonka jest:

a)

b)

Sciste stosowanie sie do statutu i regulami-
néw Zwigzku i poddanie sig zarzadzeniom
organow zwigzkowych,

regularne uiszczanie wktadek,



c) staranie wedle sit i moznos$ci popierania
i rozwéj Zwiazku,

d) strzezenie honoru cztonkéw i godnosSci swe-
go zawodu.

§ 16.

Cztonek wystepujacy ze Zwigzku winien uiscic¢
wszystkie zalegajagce wktadki po koniec miesigca,
w ktorym zgtosit swe wystapienie.

VII. Wiadze Zwiazku.
§ 17.

Wiadzami Zwigzku sg:
a) Walne Zgromadzenie,
b) Wydziat,

c) Zarzad,

d) Komisja szkontrujaca,
ej Sad polubowny.

§ 18.
Walne Zgromadzenie.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotluje Za-
rzad w pierwszych trzech miesigcach roku kalen-
darzowego, nadzwyczajne za$, gdy zajdzie potrze-
ba. lub gdy tego domaga si¢ pisemnie najniej 1/3
cze$¢ wszystkich cztonkéw, albo tez na mocy
uchwaty Wydziatu.

O dniu odby¢ sie majagcego Walnego Zebrania
obowigzany jest Zarzad przy podaniu porzadku
dziennego zawiadomi¢ wszystkich cztonkéw naj-
mniej na 8 dni przed dniem Walnego Zgromadze-
nia a nadto dzien tego zgromadzenia ogtosi¢ w jed-
nym z miejscowych dziennikéw o ile stosunki na
to pozwola.



§ 19.

Walne Zgromadzenie tak zwyczajne jak i nad-
zwyczajne zagaja i prowadzi Prezes Zwiagzku lub
jego zastepca, protokét prowadzi sekretarz Zwig-
zKu. z
Do waznos$ci uchwatl Walnego Zgromadzenia
potrzebna jest obecno$¢ przynajmniej potowy
cztonkéw zwyczajnych. W razie braku lej ilosSci
cztonkéw odbywa sie w godzine pézniej drugie
Walne Zgromadzenie z tym samym porzadkiem
dziennym a w tym wypadku wystarcza jakakolwiek
ilos¢ cztonkéw do powziecia prawomocnych
uchwat.

Do zakresu dziatania Walnego Zgromadzenia
nalezy:

1) przyjecie sprawozdania czynnosci Wydzia-

tu i Zarzadu oraz rachunkoéw kasowych,

2) przyjecie sprawozdania Komisji rewizyjnej,

3) udzielanie lub odmoéwienie absolutorjum,

4) wybor cztonkéw Wydziatu, cztonkow Ko-
misji rewizyjnej i cztonkéw Sadu polubow-
nego na przecigg jednego roku,

5) mianowanie cztonkéw honorowych,

6) oznaczanie wysokoS$ci wpisowego i wktadek
cztonkow,

7) wykluczanie cztonkéw na wniosek wydziatu,

8) postanowienie co do rozdziatu funduszu
biezgcego,

91 wyznaczanie kwoty na fundusz zelazny, bie-
zacy, pozyczkowy i inne czasem utworzy¢
sie mogace fundusze,

10) zatatwianie odwotan od uchwat wydziatu,

11) zatwierdzanie regulaminéw,

12) usuwanie wszystkich lub pojedynczych
cztonkéw Wydziatu, jezeli ci powage Ilub
dobro Zwigzku na szkode narazaja,
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13) postanowienia co do wydawnictwa wiasne-
go czasopisma,

14) zmiana statutu,

15) obrady i powziecia uchwat ira wnioski Wy-
dziatu i cztonkéw Zwigzku,

16) rozwigzanie Zwigzku i postanowienie'na ja-
ki cel w tym wypadku majg przej$¢ fundu-
sze Zwigzku.

Walne Zgromadzenie obraduje nad sprawami,
bedacemi na porzadku dziennym ustalonym przez
Wydziat. Wnioski porzadkiem dziennym nieobjete
a na Walnem Zgromadzeniu zgtoszone, przychodzg
pod obrady jako wnioski nagte, o ile wiekszos¢
zgromadzonych za ich nagto$cig sie oSwiadczy.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bez-
wzgledng wiekszoscig gtosow obecnych cztonkéw
zwyczajnych, a w razie réwnoS$ci rozstrzyga prze-
wodniczacy z wyjatkiem sprawy rozwigzania Zwig-
zku (§ 32).

Glosowanie odbywa si¢ wedtug uznania Wal-
nego Zgromadzenia. Prawo gtosowania wykonujg
cztonkowie w Krakowie zamieszkali osobiscie. —
Cztonkowie zamiejscowi osobiscie lub przez petno-
mocnictwa.

Petnomocnik moze reprezentowaé¢ najwyzej
10-ciu cztonkéw i jest obowigzany przed rozpocze-
ciem Walnego Zebrania wykaza¢ sie przed prze-
wodniczagcym pisemnem petnomocnictwem.

Whnioski cztonkéw przeznaczone na Walne
Zgromadzenie winne by¢ zgtoszone na 3 dni przed
Walnem Zgromadzeniem w rece Zarzadu.

§ 20.
b) Wydziat.

Wydziat Zwigzku jest kierujacym organem
Zwiagzku i sktada sie z 24-ch cztonkéw i 6-ciu za-
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stepcéw wybranych przez Walne Zgromadzenie na
przeciagg jednego roku, — w ten sposéb iz Walne
Zgromadzenie glosuje tylko na cztonkéw Wydzia-
tu, — zastepcami cztonkéw Wydziatu zostajg ci
cztonkowie, ktorzy po wybranych cztonkach Wy-
dziatu otrzymali najwiekszag ilos¢ gtosOw. Zastep-
céw wydziatowych powotuje sie do Wydziatu w po-
rzadku otrzymywanych przez nich'gtoséw w miej-
sce ubytych cztonké4w wydziatu, lub na czas ich
nieobecnosci.

Do atrybucji Wydziatu nalezy:

1. Wybor

a) Prezydjum (Prezesa | i Il. Wiceprezesa),

b) sekretarza i zastepcy,

c) skarbnika i zastepcy,

d) prowadzacego ksiegi kasowe,

e) redaktora i wydawcy organu,

f) dwdch delegatéw do Zarzadu,

g) poszczegblnych Komisji.

Wybo6r wszystkich wymienionych nastepuje

w zasadzie tylko z grona cztonkéw Wydziatu, re-
daktora i wydawce organu mozna wybraé¢ ewen-
tualnie z poza Wydziatu a nawet z poza Zwigzku.

Kooptowanie cztonkéw do poszczeg6lnych Ko-

misji moze nastgpi¢ takze z grona cztonkéw niena-
Iezqcych do Wydziatu.
Administracja majatkiem Zwiazku,

3. wykreslenie i wykluczanie cztonkéw zwy-
czajnych, nadzwyczajnych i wspierajgcego,
tlIJ(dziei zatatwianie zazalen cztonkéw Zwig-
zKu.

4. Nadz6r nad Organami Zwigzku,

5. Przygotowywanie wnioskéw i ustalanie po-
rzadku dziennego na Walne Zgromadzenie,

6. Sktadanie rocznych sprawozdan,

7. Uchwalanie regulaminu obrad Wydziatu
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oraz instrukcji dla sekretarza, skarbnika
i wybranych komisji,

8. Zatwierdzanie wybranych przez grupy okre-
gowe zarzadow grup,

9. Prawo zawieszenia w urzedowaniu poszcze-
gélnych cztonkéw Wydziatu oprécz Preze-
sa, ewentualnie petnigcego jego funkcje,
Wiceprezesa i kooptowanie w ich miejsce
zastepcow cztonkéw Wydziatu.

10. Prawo ewentualnego przyznania cztonkom
Zarzadu wynagrodzenia za prowadzenie
agend Zwigzku,

11. Aprobata czynnos$ci Zarzadu, wykonywa-

nych przez Zarzad w zastgpstwie Wydziatu.

§ 2L
Pierwsze konstytuujgce sie posiedzenie Wy-
dziatu, na ktorem obejmujg swoje obowiazki nowi
cztonkowie Wydziatu zwotuje i przeprowadza do-
tychczasowy Prezes, wzglednie urzedujacy Wice-
prezes najdalej w przeciggu dni 14 po odbyciu sie
Walnego Zgromadzenia.

§ 22.

Wydziat odbywa posiedzenia zwyczajne z re-
guty co 3 miesigce, nadzwyczajne za$ jesli zacho-
dzi potrzeba lub je$li tego domaga sie pisemnie 8
cztonkéw Wydziatu. Posiedzenia Wydziatu sg jaw-
ne. Przewodniczacy moze zarzadzi¢ tajnos$¢ posie-
dzenia w catosci lub w czesci.

§ 23.

Do waznosci uchwat Wydziatu, ktéremu prze-
wodniczy Prezes wzglednie Wiceprezes potrzeba
oprocz przewodniczgcego obecnosci najmniej 10-ciu
cztonkéw. W razie roéwnosci gloséw rozstrzyga
przewodniczacy.
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§ 24.

Wydziat ma prawo cztonkéw Wydziatu za-
niedbujacych obowigzki zawiesi¢ w urzedowaniu
i w miejsce ich powota¢ z pomiedzy zastepcow
cztonkéw Wydziatu.

§ 25.

Kazdy cztonek Wydziatu jest obowigzany nie-
jawienie sie swoje na posiedzeniu usprawiedliwi¢
przed Wydziatem na rece Prezesa, a to przed posie-
dzeniem. Trzykrotne nieusprawiedliwione nieprzy-
bycie na posiedzenie pocigga za sobag zawieszenie
w urzedowaniu.

§ 26.
c¢) Zarzad Zwigzku.

Zarzad Zwigzku sktada sie z Prezesa I. i Il
Wiceprezesa, sekretarza i jego zastepcy, skarbnika
i prowadzacego ksiegi kasowe, tudziez 2 delegatow
Wydziatu. W razie nieobecnos$ci skarbnika wcho-
dzi w jego prawa zastepca skarbnika.

Do waznosci uchwat Zarzadu musi byé oproécz
Prezesa wzglednie urzedujgcego wicepresa, obec-
nych najmniej 4 cztonkéw Zarzadu. Glosowanie od-
bywa sie przez podniesienie ragk tub kartkami, roz-
strzyga absolutna wiekszo$¢ a w razie rownosci
gltoséw Przewodniczacy, ktéry w innych wypadkach
nie gtosuje.

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1) Zwotywanie Wydziatu i Walnego Zgroma-

dzenia Zwigzku,

2) Przygotowywanie wniosk6w na posiedzenia
Wydziatu,

3) Tworzenie grup okregowych, tudziez ztoze-
nie z urzedu cztonkéw Zarzadu grup okre-
gowych.

4) Prowadzenie biezacych spraw Zwigzku,
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prowadzenie rachunkéw i wykazu fundu-
sz6w’, administrowanie poszczegélnymi fun-
duszami po mysli dotyczacych regulami-
néw, tudziez przechowywanie i kompleto-
wanie inwentarza,

5) Wykonywanie uchwat Walnego Zgromadze-
nia, oraz wszelkich zarzadzen Wydziatu
i wydawanie szczeg6towych rozporzadzen
po mysli wyrokéw’ i uchwat Sadu polubow-

nego,
,6) Zatatwianie korespondencji Zwigzku,
7) Przyjmowanie nowych cztonkéw i odma-

wianie przyjecia z zastrzezeniem pozZniej-
szej aprobaty Wydziatu,

8) Naczelne kierownictwo organu Zwigzku,

9) Zatatwianie wszelkich spraw, niezastrzezo-

nych Walnemu Zgromadzeniu lub Wydzia-
towi.

Wogéble zarzad sprawuje te wszystkie czynno-
éci statutem objete, ktére wymagaja nieprzerwanej
dziatalnosci dla dobra i rozwoju Zwigzku a w wy-
padkach nagtych spetnia wszelkie prawa i obowig-
zki Wydziatu. )
§ 27.

Zarzad upowazniony jest do czynienia wydat-
kéw na cele Zwigzku statutem niniejszym okre-
Slone.

§ 28.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub jego
zastepca, odbywaja sie z reguty co 14 dni, o ile nie
zachodzi potrzeba czestszych obrad.

§ 29.

Prezes Zwiazku.

Prezes jest kierownikiem Zarzadu i Wydziatu
i reprezentantem Zwigzku na zewnatrz. On odpo-
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wiada za wykonanie uchwat Zarzagdu Wydziatu
i Walnego Zgromadzenia, aprobuje porzadek obrad
Walnego Zgromadzenia, Wydziatu i Zarzadu
i przewodniczy na posiedzeniach.

W razie nieobecnosci Prezesa i wiceprezeséw
obejmuje przewodnictwo na posiedzeniu Zarzadu
najstarszy wiekiem cztonek Zarzadu.

W wypadkach nagtych moze Prezes wzglednie
urzedujacy wiceprezes niecierpigce zwioki sprawy
zatatwi¢, bez porozumienia sie z Zarzadem, w ten
sposéb zatatwione sprawy muszg by¢ na najblizszem
posiedzeniu przedstawione temuz do aprobaty.

Prezes ma prawo nadzoru nad majatkiem
Zwigzku i prawo przedsiebrania od czasu do czasu
szkontrum kasy tudziez ksigg kasowych. Prezes
wraz z sekretarzem podpisujg wszystkie ze Zwig-
zku wychodzgce pisma i dokumenty, pisma doty-
czace spraw finansowych podpisuje nadto skrab--
nik.

§ 30.
Komisja szkontrujaca.

Komisja szkontrujgca sktada sie z 5-ciu czton-
kéw przez Walne Zgromadzenie na jeden rok wy-
branych, ktérzy z posrdod siebie wybierajg prze-
wodniczacego Komisji. Zadaniem Komisji szkon-
trujacej jest stata i ciggta kontrola nad fundusza-
mi  Zwigzku — badanie wszelkich rachunkow,
przeprowadzanie szkontrum kasy przynajmniej raz
na kwartat i badanie zestawienia rachunkéw rocz-
nych.

Przy kazdem szkontrum, ktére zarzadza z re-
guty przewodniczacy Komisji, musi by¢é obecny
przynajmniej 2 cztonkéw Komisji, wzglednie prze-
wodniczacy i jeden cztonek Komisji. Z wynikéw
szkontra spisujg szkontrujgcy protokét i podajg go
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do wiadomoséci Prezesa z ewentualnymi wnioska-
mi. Protokét ten obowigzany jest Prezes przedto-
zy¢ Wydziatlowi na najblizszem posiedzeniu, a na-
stepnie ma by¢ ztozony w aktach Zwigzku.

W razie spostrzezenia powaznych usterek
w prowadzeniu rachunkéw i kasowos$ci moze Ko-
misja szontrujaca zazada¢ od Prezydjum zawiesze-
nia skarbnika w urzedowaniu i powierzenia tej
funkcji zastepcy skarbnika wzglednie jednemu
z cztonkéw Wydziatu.

W razie skonstatowanych nieprawidtowosci
w administracji funduszami Zwigzku jest obowigz-
kiem Komisji szkontrujgcej zazada¢ od Prezesa
zwotania Walnego Zgromadzenia. Zadaniu temu
obowigzany jest Prezes uczyni¢ zado$¢ najdalej
w przeciggu 8 dni. Wyniki szkontrum, opinje co
do zestawienia rachunkéw rocznych i bilansu tu-
dziez opinje co do racjonalnej administracji fun-
duszami Zwigzku ma Komisja szkontrujgca podac
do wiadomosci Walnego Zgromadzenia wraz
z wnioskiem na udzielenie lub odméwienie abso-
lutorjum.

Komisji szkontrujacej przystuguje prawo bra-
nia udziatlu z gtosem doradczym w posiedzeniach
Wydziatu na ktérych omawiane by¢ majg spra-
wy dotyczace kasowosci lub buchalterji.

Prezes obowigzany jest Komisjg szkontrujaca
na te posiedzenia Wydziatu zaprosic.

IX. Sad Polubowny.
§ 3L

Sad polubowny skitada sie z 5 cztonkéw a to
z 3-ch wybranych przez Walne Zgromadzenie i z 2
wybranych przez strony sporne.

Walne Zgromadzenie wybiera na przecigg jed-
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nego roku 3-ch cztonkéw Sadu polubownego oraz
na wypadek przeszkody, ktorego z nich, 2 zastep-
cow.

Kazda ze stron sp6r wiodacych wybiera jed-
nego dalszego cztonka Sadu a ci 5-ciu wybieraja
z posrod siebie przewodniczacego. Jesliby sedzio-
wie polubowni nie mogli sie zgodzi¢ na przewod-
niczagcego, wowczas miedzy kandydatami, zapropo-
nowanymi na ta godno$¢, rozstrzyga los.

o3 Do zakresu dziatania Sadu polubownego na-
eza:

a) sprawy wynikajace z przynaleznosci do

Zwigzku,
b) Sprawy, ktore strony zgodnie pod kompe-
tencje Sadu polubownego oddaly. .

Jesli jedna ze stron do dni 14 nie wybierze se-
dziego polubownego, wyznacza tegoz Zarzad Zwia-
zku, jesli za$ obie strony w tymsamym terminie
nie wyznaczg swych arbitréw sprawa sporna uwa-
zang by¢ ma za upadia.

Sedziowie polubowni sami miedzy sobg ukta-
dajg spos6b postepowania i sa obowigzani do 4-ch
tygodni doregczy¢ stronom spoér wiodgcym tudziez
Zarzadowi Zwigzku, wyrok z motywami.

Przeciw wyrokowi Sadu polubownego nie ma
odwotania.

Kazde orzeczenie Sadu polubownego staje sie
po uptywie 8 dni od doreczenia wykonalnem( § 1
pkt. 16. ord. egz.).

X. Rozwigzanie Zwigzku.

§ 32

Rozwigzanie Zwigzku moze by¢é uchwalone
przez zwotanie w tym celu Walnego Zgromadzenia
i tylko wiekszoscig 2/3 gtoséw ogotu cztonkoéw rze-
czywistych.



W razie rozwigzania Zwigzku, ostatecznie Wal-
ne Zgromadzenie oznaczy cel. na jaki majatek
Zwigzku ma by¢ uzyty.

W razie rozwigzania Zwigzku, utworzg czton-
kowie ostatniego Zarzadu z majatku Zwiazku fun-
dacje dobroczynng dla sadowych urzednikéw i ich
rodzin, ktéra ma otrzymaé¢ odpowiednie kurato-
jjum.

XlI. Organizacja zewnetrzna.
§ 33.

Organizacje zewnetrzng Zwigzku tworzg grupy
okregowe, ktére sg organami Zwigzku i moga by¢
tworzone w siedzibach Sadéw nalezacych do okre-
gu Sadu apelacyjnego w Krakowie.

Grupy okregowe stanowig intregalng czes¢
sktadowa Zwigzku a cztonkowie tych grup podle-
gaja w kazdym wzgledzie przepisom niniejszego
statutu.

Zaktadanie grup okregowych ma na celu
uswiadamianie cztonkéw Zwigzku, podtrzymuje
ducha kolezanskiego i organizowanie w celu sku-
tecznego popierania intereséw zawodowych i za-
dan Zwiagzku.

Cztonkowie grup liczacych 20 lub wiecej czton-
kow wybierajg z pos$réd siebie przewodniczacego
grupy, zastepce przewodniczacego, sekretarza
i skrabnika. ktérzy stanowig Zarzad grupy. Grupy
nie posiadajace tej liczby cztonkéw, wybierajag me-
za zaufania, ewentualnie w razie zachodzgcej po-
trzeby z powodu wiekszej liczby cztonkéw, —
0 czem rozstrzyga Zarzad Zwigzku, przewodnicza-
cego, jego zastepce, sekretarza i skarbnika.

O dokonanych wyborach, ktére z reguty odbyc
sie maja przed dorocznem Walnem Zgromadzeniem
Zwiagzku ma by¢ zawiadomiony Zarzad Zwigzku
w przeciggu 8 dni.
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Zebrania cztonkéw grupy zwotuje przewodni-
czacy grupy wzglednie jego zastepca.

Zarzadowi Zwiazku przystuguje prawo zloze-
nia z urzedu cztonkéw Zarzadu grupy okregowej,
jesli dziataja wbrew przepisom statutu, lub nie
spetniaja przyjetych na siebie obowigzkow.

Zarzad grupy wzglednie maz zaufania grupy
okregowej, ma obowigzek prowadzi¢ ewidencje
cztonkéw, zbiera¢ od nich wpisowe i wkiadki i od-
syta¢ je najdalej do 10-go kazdego miesigca do
Zwigzku.

Cztonkowie grup komunikujag sie z reguty we
wszystkich sprawach zawodowych ze Zwigzkiem
tylko za posrednictwem przewodniczacego wzgled-
nie meza zaufania grupy.

Przewodniczgcy wzglednie maz zaufania gru-
py okregowej, obowigzany jest wszelkie sprawy za-
wodowe cztonkéw odnosnej grupy po doktadnem
zbadaniu istotnego stanu rzeczy, przedktadaé ze
swg opinja Zarzadowi do zatatwienia.

Grupy okregowe majg prawo, pod egidg i za
zezwoleniem Zwigzku odbywaé zjazdy i wiece
okregowe.

Uchwaty zapadte na zebraniach grup okrego-
wych uzyskujg moc obowigzujaca, jezeli zgtoszone
jako wnioski, zostang uchwalone przez Wydziat lub
Walne Zgromadzenie Zwigzku.

W sprawach dotyczacych ogo6tu cztonkow
Zwiazku nie wolno grupom wystepowaé samoistnie
bez porozumienia si¢ z Zarzadem Zwigzku. Nato-
miast w sprawach lokalnych pozostawia sie gru-
pom zupeing autonomje.

Zargad kazdej grupy okregowej jest upraw-
niony potraca¢ z ogélnej sumy wktadek miesiecz-
nych, poniesione wydatki na korespondencje ze
Zwigzkiem tudziez wydatki spowodowane wykony-
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waniem uchwal Walnego Zgromadzenia, Wydziatu
lub Zarzadu Zwigzku.

Dochody z odczytéw, przedstawien, zebran to-
warzyskich i t p, ktére grupy okregowe moga
urzagdza¢ we wiasnym zakresie bez porozumienia
si¢ ze Zwigzkiem nalezg do grup okregowych.

W razie rozwigzania grupy okregowej, prze-
chodzi jej pozostato$¢ kasowa na wiasnosé Zwig-
zku.
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